
Directeur de projet 

Appellations couramment utilisées 

Directeur de programme 

Appellations équivalentes en anglais : 

- Project Manager 

- Program Manager 

Description synthétique 

Un directeur de projet est capable de piloter un ou plusieurs projets, de la phase de négociation préalable à la 

signature du contrat jusqu'à l'achèvement du projet en passant par le choix des ressources, le management 

d'une ou de plusieurs équipes de développement, la mise en place de procédures destinées à respecter le 

budget, les délais et la qualité. 

Activités principales 

- Assurer le pilotage du projet 

- Définir les besoins des clients 

- Superviser la conception et la réalisation de projets 

- Négocier et rédiger les documents contractuels 

- Définir le plan qualité de service 
- Conseiller et assister les chefs de projets 

- Participer au recrutement au recrutement de l’équipe 

Activités accessoires 

- Participer à l’action commerciale 

- Participer à la recherche et développement de nouvelles offres de services 

Savoir-faire spécifique nécessaire 

- Analyser les besoins 
- Rédiger un cahier des charges (spécifications, exigences, qualité, délais, coûts...) 

- Piloter et encadrer une équipe projet 

- Etablir et suivre un budget prévisionnel 

- Animation de réunions ou de comités de pilotage 

- Piloter les réponses aux appels d’offre 

- Gérer la relation client 

- Respecter les engagements du cahier des charges en terme budgétaires, de périmètre fonctionnel, de délais 

et de qualité 

Connaissances spécifiques requises 

- Maîtrise des méthodes, des outils et des normes de conception et développement 

- Connaissances techniques et fonctionnelles des applications 

- Maîtrise architecturale et fonctionnelle du système d’information 

- Management d’équipe 

- Maîtrise de la négociation commerciale 
- Maîtrise de l’accompagnement du changement 

- Maîtrise de la direction de projet 

- Maîtriser de la démarche qualité 

- Capacités de rédaction 

Prérequis (expérience, diplômes, certifications ou habilitations particulières) 

Le poste de directeur de projet est accessible après 5 à 10 ans d’expérience dans la conduite de projet. 


